SAANNOT

1 § Nimi, kotipaikka ja kielet

Yhdistyksen nimi on Uutismedian liitto ry, ruotsiksi Nyhetsmediernas férbund rf., englanniksi
News Media Finland, ja siitd kaytetaan naissa sdannoissa nimitysta liitto.

Liiton kotipaikka on Helsinki ja sen kielet ovat suomi ja ruotsi, pdytakirja- ja
rekisterdimiskielena suomi.

2 § Tarkoitus ja toimintamuodot

Uutismedian liitto on Suomen sanomalehtien ja kaupunkilehtien julkaisijoiden ja muiden
uutismedioiden toimialajarjestd, jonka tarkoituksena on edustaa jasenidan toimialan kannalta
merkityksellisissa asioissa. Liitto toimii jAsentensa etujen ja oikeuksien ajamiseksi ja
sananvapauden edistamiseksi niin Suomessa kuin kansainvalisesti.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

- antaa jasenilleen toimialaan liittyvaa neuvontaa

- vahvistaa luotettavan median asemaa ja kansalaisten medialukutaitoa

- jarjestaa koulutusta

- seuraa alan kehitystd ja lainsaadantoa seka tekee naihin liittyvia aloitteita, esityksia ja
antaa lausuntoja

- tuottaa ja jakaa tietoa toimialasta

- seuraa toimialojensa kansainvalista kehitysta ja osallistuu alan jarjestojen
kansainvaliseen toimintaan,

- toimii muilla vastaavilla tavoin liiton tarkoituksen toteuttamiseksi.

Tybehtosopimusasiat eivat kuulu liiton toimialaan.

3§ Jasenyys

Liiton jaseneksi voi liiton hallitus hyvaksya Suomessa ilmestyvan sanoma-, paikallis- tai
kaupunkilehden julkaisijan tai muun uutismedian kustantajan sekad muuta liiton toimialaansa
kuuluvaksi hyvaksymaa viestintda harjoittavan oikeuskelpoisen yhteison. Jaseneksi
hyvaksyttavan julkaisijan uutismedioilla on oltava vastaava toimittaja ja toimituksellista
sisaltéa. Julkaisijan uutismedioiden on sitouduttava Julkisen sanan neuvoston periaatteisiin ja
Journalistin ohjeiden noudattamiseen.

Jasen sitoutuu noudattamaan naita saantdja ja niiden nojalla tehtyja paatoksia.

Jos jasen harjoittaa joko valittdmasti tai maaraysvallassaan olevan erillisen yrityksen
valitykselld sanoma-, paikallis- tai kaupunkilehtien tai muun uutismedian julkaisemista on jésen
velvollinen maksamaan jdsenmaksun myds sellaisen toiminnan osalta.

Liiton hallitus voi hyvaksya jaseneksi myos yhteistydjasenia, joiden toiminta liittyy liiton
jasenten liiketoimintaan.



4 § Jasenen velvollisuudet

Jasen on velvollinen pyynndsta antamaan liitolle alan kysymyksia koskevia tietoja, joita liitto
tarvitsee tilastojen tekoon tai toimintaansa varten.

Jos jasen ryhtyy toimiin, jotka ovat omiaan vahingoittamaan toimialan etuja tai yhteisty6ta,
eikd saamastaan muistutuksesta huolimatta muuta toimintaansa, hallitus voi erottaa jasenen

litosta. Sellaiseen paatdkseen vaaditaan kaksi kolmasosaa I&sna olevien hallituksen jasenten
aanista. Ennen paatdksen tekemista hallitus varaa jasenelle tilaisuuden antaa selitys asiassa.

5 § Jasenmaksu
Jésen suorittaa vuosittain liitolle jdsenmaksun, josta paattaa liiton syyskokous tulo- ja

menoarvion kasittelyn yhteydessa.

Jasenmaksu maarataan prosentteina jasenen julkaisemien uutismedioiden edellisen
kalenterivuoden tilaus- ja ilmoitusmyynnin yhteenlasketusta nettotuotosta. Syyskokous voi
myOs maarata edella mainituista perusteista riippumattoman vahimmaismaksun.

Muuta viestintaa harjoittaville yhteiséille jAsenmaksu on vahimmaismaksun suuruinen.
YhteistyOjasenen jasenmaksun maaraa syyskokous.
Hallitus paattaa eraantyneiden maksujen laiminlydnneista aiheutuvista seuraamuksista.

Uuden jasenen osalta suoritetaan jasenmaksu ensimmaisena jasenyysvuonna vain silta ajalta,
kun se on kuulunut liittoon.

Mikali jasen jattda jasenmaksunsa maksamatta 6 kk maksun eraantymispaivasta lukien, liiton
hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi liitosta.

6 § Liitosta eroaminen

Jos jasen tahtoo erota liitosta, siitd on kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai suullisesti liton kokouksessa pdytakirjaan merkittavaksi.

Jos jasen lakkaa olemasta uutismedian julkaisija tai joutuu vararikkotilaan, hallitus erottaa
tallaisen jasenen.

Eroava jasen ei ole oikeutettu osuuteen liiton varoista. Jasen on velvollinen suorittamaan
maksamattomat jdsenmaksunsa seka aikaisemmilta vuosilta ettd siltd vuodelta, jonka aikana
jasen eroaa.

7 § Liiton varsinaiset kokoukset

Liitto kokoontuu vuosittain kahteen varsinaiseen kokoukseen, kevatkokoukseen viimeistaan
31. toukokuuta ja syyskokoukseen viimeistaan 15. joulukuuta.

Kutsu varsinaiseen kokoukseen tulee lahettad kaikille jasenille kirjeitse tai sdhkdpostitse
vahintdan 14 paivaa ennen kokousta.

Yhdistyksen kokoukseen voi osallistua myds yhdistyksen hallituksen maardaman teknisen
apuvalineen avulla.

Kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1. kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin seka kahden pdytakirjantarkastajan
vaalit;
2. kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen;
3. hallituksen kertomus edellisen vuoden toiminnasta ja varainhoidosta;



4. tilintarkastajan kertomus edellisen tilikauden tarkastuksesta;

5. edellisen vuoden tilinpaatdksen vahvistaminen;

6. vastuuvapauden myontaminen;

7. vaalivaliokunnan asettaminen;

8. asiat, jotka jokin liiton jasen haluaa ottaa kasiteltaviksi ja joista on kirjallisesti
ilmoitettu hallitukselle viimeistaan nelja viikkoa ennen kokousta;

9. muut hallituksen valmistelemat asiat.

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin sekd kahden poytakirjantarkastajan
vaalit;
2. kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen;
3. seuraavan toimintavuoden toimintasuunnitelmasta, tulo- ja
menoarviosta sekd jdsenmaksusta paattaminen 5 §:n mukaisesti;
4. hallituksen puheenjohtajan vaali;
5. hallituksen jasenten valitseminen erovuoroisten sijaan;
6. tilintarkastajan ja hanen varamiehensé vaali;
7. asiat, jotka jokin liiton jasen haluaa ottaa kasiteltaviksi ja joista on kirjallisesti
ilmoitettu hallitukselle viimeistaan nelja viikkoa ennen kokousta;
8. muut hallituksen valmistelemat asiat.

8 § Ylimaarainen kokous

Jos hallitus pitaa tarpeellisena tai vahintdan kymmenesosa liiton jasenista sita hallitukselta
kirjallisesti tarkoituksen ja perusteet esittaen vaatii, hallituksen on kutsuttava liitto
ylimaaraiseen kokoukseen.

Kutsu ylimaaraiseen kokoukseen tulee lahettaa kaikille jasenille kirjeitse tai sahkodpostitse
vahintaan kahdeksan paivaa ennen kokousta.

Yhdistyksen ylimaaraiseen kokoukseen voi osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen
niin paattaessa kokouksen aikana myos yhdistyksen hallituksen maaraaman teknisen
apuvalineen avulla.

Ylimaaraisessa kokouksessa voidaan kasitelld vain kokouskutsussa mainittuja asioita.

9 § Ainioikeus ja ddnestaminen

Liiton kokouksissa jokaisella lasna olevalla jasenella on yksi perusaani. Lisa-aanet lasketaan
seuraavasti: kaikkien jasenten liitolle suorittamien jasenmaksujen kokonaissumma jaetaan
tuhannella. Jasen saa yhden lisd-aanen kutakin taytta tuhannesosaa kohden, jonka jasen
litolle jasenmaksuna on suorittanut.

Jasen saa valtakirjan nojalla kayttda myos toisen jasenen aanioikeutta liiton kokouksissa.
Millaan jasenella ei voi olla kuitenkaan aania enempaa kuin 1/10 liittokokouksessa edustettuna

olevasta kokonaisaanimaarasta.

Mikali ei toisin ole maaratty, asiat ratkaistaan yksinkertaisella enemmistélla. Adnten mennesséa
tasan puheenjohtajan aani ratkaisee; vaalissa kuitenkin arpa.

Vaali ja &8nestys ovat avoimia, ellei jokin jasenistd vaadi suljettua lippudanestysta.

YhteistyOjasenella ei ole aanioikeutta liiton yleiskokouksissa.



10 § Hallitus

Liittoa johtaa hallitus, johon kuuluu vahintdan 6 ja enintaan 10 liiton varsinaisessa kokouksessa
valittua jasenta.

Puheenjohtaja ja hallituksen jasenet valitaan kahdeksi kalenterivuodeksi kerrallaan.
Vuosittain on erovuorossa puolet tai 1ahinna puolet jasenista.

Vaalikelpoinen hallituksen jaseneksi on henkild, joka on liiton jasenyrityksen palveluksessa tai
jasenyrityksen hallituksen jasen.

Jos hallituksen jasen ennen vaalikauden paattymista eroaa tai ei enaa tayta hallituksen jasenelle
asetettuja edellytyksia, hanen tilalleen valitaan liiton seuraavassa kokouksessa toinen jasen siksi
toimikaudeksi, jonka eronnut olisi ollut viela hallituksen jasenena.

Hallitus valitsee keskuudestaan yhdeksi vuodeksi kerrallaan ensimmaisen varapuheenjohtajan ja
toisen varapuheenjohtajan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta.
Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenista osallistuu kokoukseen.

Hallituken tydvaliokuntana toimii puheenjohtajisto. Asioiden valmistelua varten hallitus voi
vuosittain asettaa myo6s jaostoja ja tydryhmia.

Hallituksen ja sen ty6valiokunnan kokouksessa on jokaisella jasenella yksi aani ja paatokset
tehdaan yksinkertaisella 4anten enemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee muissa asioissa
puheenjohtajan aani paitsi vaalissa arpa.

11 § Hallituksen tehtévat

Hallituksen tulee naita sdantoja noudattaen ja liiton kokouksissa tehtyjen paatésten
mukaisesti hoitaa liiton asioita.

Hallituksen tehtavana on mm.:

- johtaa liiton toimintaa saantgjen ja liiton virallisten kokousten paatésten mukaisesti,

- kutsua kokoon liiton kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat asiat,

- paattaa liiton johtamismallista;

- valita ja erottaa liittojohtaja,

- vastata liiton taloudesta ja omaisuudesta,

- paattaa yhdistyksen omaisuuden myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittdmisesta,

- seurata liiton toimialan kehitysta ja ryhtya niihin toimiin, jotka ovat omiaan
edistamaan liiton tarkoitusperia,

- paattada tyéryhmien perustamisesta, paattda niiden ohjesaannét ja tehtavat seka
jasenten maarat ja nimittaa jasenet,

- hyvaksya ja erottaa liiton jasenet,

- nimeta liiton edustajat elinkeinoelaman jarjestoihin ja muihin yhteistyo- ja
valmisteluelimiin.



12 § Liittojohtaja

Liittojohtajan tulee hallituksen maaraamalla tavalla johtaa liiton toimistoa, valmistella ne asiat,
jotka otetaan kasiteltaviksi hallituksessa tai sen tydvaliokunnassa, seka huolehtia paatésten
toimeenpanosta.

13 § Nimen kirjoittaminen

Liiton nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, liittojohtaja tai muu
hallituksen maaraama toimihenkild kukin yksin.

14 § Tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus

Liiton tilikausi on kalenterivuosi. Tilit on esitettava tilintarkastajalle, jonka tulee
antaa lausuntonsa viimeistadan kaksi vilkkkoa ennen kevatkokousta.

15 § Saantéjen muuttaminen

Naitad saantdja voidaan muuttaa ainoastaan liiton varsinaisen kokouksen tekemalla
paatdkselld, jota on puoltanut vahintdan kolme neljasosaa annetuista danista. Saantdjen
muuttamista koskeva esitys on annettava tiedoksi jasenille viimeistaan kutsuttaessa heita
siihen kokoukseen, jossa muutosesitysta kasitellaan.

16 § Liiton purkaminen

Liitto voidaan purkaa vain siten, etta siitéd paatetadan kahdessa kokouksessa, joiden valilla on
kulunut vahintaan kuusi kuukautta ja etta viimeksi pidettavassa kokouksessa purkamista
tarkoittavaa ehdotusta kannattaa vahintaan nelja viidesosaa annetuista aanista.

Jos liitto puretaan, sen varat on kaytettava viimeisen kokouksen paatdoksen mukaan johonkin
toimialaa edistavaan tarkoitukseen.

Suomen Sanomalehdenkustantajain Liitto perustettu 24.9.1916.
Saannot uusittu 10.8.1939.

Nimi muutettu ja erditd muita muutoksia tehty 20.5.1947, mikd merkitty
yhdistysrekisteriin 10.1.1948.

Saannét uusittu 10.5.1963, merkitty yhdistysrekisteriin 28.12.1963.
Saannét uusittu 20.10.1977, merkitty yhdistysrekisteriin 4.4.1979.
Muutos tehty 22.10.1981, merkitty yhdistysrekisteriin 29.12.1981.
Muutos tehty 15.11.1983, merkitty yhdistysrekisteriin 19.1.1984.
Muutos tehty 8.5.1986, merkitty yhdistysrekisteriin 23.10.1987.
Muutos tehty 10.5.1990, merkitty yhdistysrekisteriin 8.10.1991.
Muutos tehty 13.5.1993, merkitty yhdistysrekisteriin 29.10.1993.
Muutos tehty 16.5.2002, merkitty yhdistysrekisteriin 19.9.2003.
Muutos tehty 6.5.2010, merkitty yhdistysrekisteriin 13.9.2010.
Muutos tehty 10.5.2012, merkitty yhdistysrekisteriin 27.5.2013.
Muutos tehty 4.6.2020, merkitty yhdistysrekisteriin 19.8.2020.
Muutos tehty 16.5.2025, merkitty yhdistysrekisteriin 25.8.2025
Muutos tehty 22.5.2026
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